
EDITAL ABRAPEC 001/2020 
CHAMADA PARA NOVO(A) EDITOR(A) CHEFE DA RBPEC  

(2020-2024) 

A Associação Brasileira de Pesquisa em Educação - ABRAPEC tem sob sua responsabilidade a 

Revista Brasileira de Educação em Ciências - RBPEC que deve renovar sua editoria, 

periodicamente, de acordo com nosso Estatuto. Frente ao entendimento de que a revista é da 

Associação e buscando a democratização do processo de escolha do(a) novo(a) editor(a) chefe,  

a Diretoria da Associação Brasileira de Pesquisa em Educação em Ciências (ABRAPEC) por 

meio do presente Edital, torna pública a chamada para ocupar uma vaga de Editor(a) Chefe da 

Revista Brasileira de Pesquisa em Educação em Ciências (RBPEC) que deverá  atuar no 

período de 01 de julho de 2020 até 01 de julho de 2024.  

A RBPEC tem como objetivo disseminar resultados e reflexões advindos de investigações 

acadêmicas conduzidas na área de Educação em Ciências, com ética e eficiência, de forma a 

contribuir para a consolidação da área, para a formação de pesquisadores, e para a produção de 

conhecimentos em Educação em Ciências. 

Após a escolha, o(a) novo(a) Editor(a) Chefe da RBPEC começará a trabalhar com a Editora 

atual por um período de transição de seis meses, de forma que a publicação da revista não seja 

prejudicada. 

1. Das disposições preliminares 

1.1. O processo de seleção será regido pelo presente Edital 

1.2. O processo de seleção será coordenado por comissão específica nomeada, pela Diretoria 
da Abrapec, para esse fim. 

1.2.1.  A Comissão será composta por cinco membros: a Editora da RBPEC e mais quatro 
membros indicados pela Diretoria da Abrapec. 

Parágrafo único: A atual Editora da RBPEC presidirá a Comissão. 

1.3. A atuação como Editor Chefe, na RBPEC, não enseja no recebimento de qualquer tipo de 

provento financeiro (bolsa, pró-labore, salário, dentre outros). 



1.4. Conforme o indicado no parágrafo 9º do artigo 19 do Estatuto da ABRAPEC, “compete ao 

Editor-chefe organizar e gerenciar os processos de submissão de artigos, organização de corpo 

de árbitros, avaliação e publicação de artigos, assim como propor à Diretoria e executar todas as 

ações necessárias para que a Revista Brasileira de Pesquisa em Educação em Ciências 

(RBPEC) possa ser publicada regularmente e ser bem avaliada nacional e internacionalmente”.  

1.5. A atuação do Editor chefe deve ser pautada no trabalho colaborativo com a Diretoria da 

ABRAPEC, ainda que a Editoria da RBPEC tenha independência editorial, o(a) Editor(a) Chefe 

deve ser capaz de identificar as demandas da revista com a Diretoria da ABRAPEC nos 

assuntos de mútuo interesse e em prol do fortalecimento da área de Educação em Ciências em 

sua multiplicidade. 

2. Da inscrição e qualificações requeridas 

2.1. As inscrições serão realizadas via email, selecaorevistaabrapec@gmail.com, de 15 de maio 
de 2020 a 30 de maio de 2020. 

2.1.1 Serão indeferidas as inscrições que não enviarem todos os documentos ou preencherem 
todos os requisitos constantes no presente edital. 

2.1.2 O resultado preliminar das inscrições homologadas será publicado no site da Abrapec, 
http://abrapecnet.org.br, no dia 01 de junho de 2020. 

a) Do resultado preliminar caberá recurso que deverá ser impetrado, no dia 3 de junho de 
2020, via email selecaorevistaabrapec@gmail.com 

b)   Por ocasião do recurso não será permitido a junção de novos documentos. 

2.1.3 O resultado dos recursos e o resultado final das inscrições homologadas serão 
publicados no site da Abrapec, http://abrapecnet.org.br, no dia 8 de junho de 2020. 

2.2. Poderão se inscrever pesquisadores-doutores sócios da Abrapec que atendam aos 
seguintes requisitos: 

a) Estar com anuidade 2020 em dia. 
b) Possuir, no mínimo, 10 (dez) publicações, nos últimos cinco anos, em periódicos de 

qualidade (Qualis B1,  A1 e A2) e ter visibilidade nacional e internacional. 
c) Ter excelentes habilidades de redação, em português e inglês, de forma a se comunicar 

claramente com autores, auxiliares diretos, árbitros e avaliadores de agências de 
fomento e bases de dados nacionais e internacionais. 
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d) Ter excelentes habilidades em lidar com tecnologia computacional para trabalhar no 
sistema de envio e revisão online (atualmente OJS3);  

e) Apresentar capacidade de trabalhar em equipe (Conselho Editorial, Editores Associados, 
assistente editorial e árbitros) visando manter a alta qualidade dos artigos publicados na 
Revista;  

f) Possuir disponibilidade de tempo para gerenciar em torno de 200 submissões por ano, 
buscando manter os prazos de avaliação e publicação dentro de limites aceitáveis e que 
contribuam para uma ágil disseminação do conhecimento produzido pelos autores; 

g) Ter acesso online regular e confiável que dê suporte à execução de todas as tarefas. 

2.3.  No ato da inscrição deverão ser enviados, em anexo, os seguintes documentos:  

a)Termo em anexo (001),  
b)Documento de no máximo 10 páginas (arquivo pdf, fonte 12, espaçamento simples) 

justificando a candidatura e indicando claramente sua visão sobre pesquisa em 
Educação em Ciências e perspectivas para a mesma; seus objetivos como Editor(a) 
Chefe; e seus planos para gerenciar a RBPEC nos próximos quatro anos. É essencial 
que os objetivos e planos sejam justificados e acompanhados da identificação de 
possíveis ações que possam contribuir para que os mesmos sejam alcançados e 
executados.  

c) Comprovante de titulação .  
d)Currículo Lattes atualizado nos últimos 30 dias 

P a r á g r a f o ú n i c o : O s d o c u m e n t o s d e v e m s e r e n v i a d o s p a r a o e - m a i l 
selecaorevistaabrapec@gmail.com  

3. Da seleção 

3.1. A seleção será realizada considerando: 

a) a análise do currículo lattes do candidato(a), realizada pela Comissão de Seleção, e a 
atribuição de pontuação de acordo com tabela em anexo (002) e  

b) o plano de trabalho que justifique a intenção de pleitear a vaga como Editor(a) da RBPEC, 
de acordo com critérios definidos na tabela em anexo (003). 

Parágrafo único: Cada membro da Comissão de Seleção fará a avaliação do plano de trabalho, 
de cada candidato, utilizando a tabela em anexo (003) e a nota final será o resultado da média 
aritmética das notas atribuídas por cada um dos membros da Comissão de Seleção.  
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3.1.1 A nota final da seleção  atribuída a cada candidato será a SOMA da nota obtida quando 
da análise do currículo lattes (anexo 002) e do plano de trabalho (anexo 003). 

3.2 O resultado preliminar da seleção será publicado no site da Abrapec, http://
abrapecnet.org.br, no dia 12 de junho de 2020. 

3.3 Do resultado preliminar caberá recurso que poderá ser interposto, no dia 15 de junho de 
2020, via email: selecaorevistaabrapec@gmail.com. 

3.4 O resultado dos recursos e o resultado final serão publicados no dia 18 de junho de 2020, 
no site da Abrapec, http://abrapecnet.org.br. 
Que  

4 Das disposições finais 

4.1 Não serão aceitas inscrições que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para 
endereço diferente do especificado neste edital. 

4.2 O não cumprimento, a contento das atividades de sua função, implicará no desligamento a 
ser deliberado pela Diretoria da Abrapec. 

4.3 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicações 
referentes a este edital no site da Abrapec. 

4.4 Os casos omissos serão encaminhados, pela Comissão, à  Diretoria da Abrapec, que terá 
competência para dirimi-los. 
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ANEXO 001 

TERMO  

Eu, __________________________________________, portador(a) do documento de 

identificação de número ______________, residente e domiciliado em candidato(a) a vaga de 

Editor(a) Chefe da RBPEC, Abrapec, declaro possuir as qualificações abaixo: 

(   ) excelentes habilidades de redação, em português e inglês, de forma a se comunicar 

claramente com autores, auxiliares diretos, árbitros e avaliadores de agências de fomento e 

bases de dados nacionais e internacionais;  

(   ) excelentes habilidades em lidar com tecnologia computacional para trabalhar no sistema de 

envio e revisão online (atualmente OJS3);  

(   ) capacidade de trabalhar em equipe (Conselho Editorial, Editores Associados, assistente 

editorial e árbitros) visando manter a alta qualidade dos artigos publicados na Revista; 

A(   ) disponibilidade de tempo para gerenciar em torno de 200 submissões por ano buscando 

manter os prazos de avaliação e publicação dentro de limites aceitáveis e que contribuam para 

uma ágil disseminação do conhecimento produzido pelos autores; 

(     ) acesso online regular e confiável que dê suporte à execução de todas as tarefas. 

Data e Assinatura 



ANEXO 002 

PONTUAÇÃO CURRÍCULO LATTES (serão considerados apenas os últimos CINCO anos) 

 *   A Nota final do currículo será no máximo igual a QUATRO. Sendo calculada da seguinte 
forma: NF = (NC  x 0,01), onde NC = nota do currículo. 

Grupo Item Pontuação Pontuação máxima

Experiência acadêmica 
científica

Publicações em revistas 
qualis A1

12 120

Publicações em revistas 
qualis A2

10 100

Publicações em revistas 
qualis B1

8 80

Experiência como  

editor chefe ou  

editor associado

Em revista internacional 12 60

Em revista nacional 8 40

NOTA FINAL* - 400



ANEXO 003 

PONTUAÇÃO Plano de TRABALHO (máximo 10 páginas) 

* Cada item receberá NOTA de Zero a DEZ que deverá ser convertida em peso (conforme 
indicado na coluna TRÊS), de forma a obter nota máxima IGUAL a DEZ.  

ITEM Pontuação* Peso

X1. Aspectos formais (coerência, 
coesão...)

ZERO a DEZ 1

X2. Articulação com objetivos da 
ABRAPEC

ZERO a DEZ 2

X3. Articulação com objetivos da 
RBPEC

ZERO a DEZ 3

X4. Indicação de ações, que serão 
implementadas, para articular a 
RBPEC com a finalidade da 
Abrapec e com áreas temáticas do 
ENPEC

ZERO a DEZ 4

NOTA FINAL ** - -



** Nota Final = (X1 x 0,1) + (X2 x 0,2) + (X3 x 0,3) + (X4 x 0,4)  

CRONOGRAMA - Anexo 004 

Lançamento e divulgação do edital: 04.05.2020 
Inscrições: 15.05.2020 a 30.05.2020 
Publicação do resultado preliminar de inscrições homologadas: 01.06.2020 
Prazo para impetrar recurso contra resultado preliminar de inscrições: 03.06.2020 
Publicação do resultado dos recursos e resultado final de inscrições homologadas: 08.06.2020 
Publicação do resultado preliminar da seleção: 12.06.2020 
Prazo para impetrar recurso contra resultado preliminar de seleção: 15.06.2020 
Publicação do resultado dos recursos e resultado final da seleção: 18.06.2020 
Início da atuação junto à revista: 01.07.2020 

Rochele Loguercio 
Presidenta da Abrapec - www.abrapecnet.org.br


